18 izolskih dijakov je obvezno prakso s podrocja gastronomije in turizma opravilo v hotelih v Milanu

V Italiji prej

Osemnajst dijakov Srednje Sole Izola (nekdanje Srednje gostinske in

turisti¢ne Sole) je obvezno tritedensko delovno prakso opravilo v desetih
hotelih v Milanu. Iz hotelov kategorije 5 zvezdic ali 4+ so prinesli domov
izkudnje z visoke ravni turizma, o razvoju slednje je v zadnjih letih v Istri

precej slisati.

1ZOLA, MILANO b 1zolska
Sola je s pomocjo evrop-
skega projekta Z mobilno-
stjo do vrhunskega znanja v
gostinstvu in turizmu po-
slala v Milano 18 od 175
ucencev, ki se izobrazujejo
za gastronomsko-turisti¢ne
tehnike. Izbrali so jih iz dru-
gih in tretjih letnikov Sti-
riletmih programov.
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Izolskim dij

Nekateri so dobili
ponudbe za delo

V glavnem mestu Lom-
bardije so nabirali izkusnje
pri delu na recepciji, z gosti,
v kuhinji in strezbi pa tudi
na podrod¢ju administracije.
Krepili so timsko delo in
pridobili glede samozavesti.
Zdaj imajo v rokah posebno

pa so jih tudi na samostojnost pri delu in v prostem &asu

potrdilo (Europass mobil-
nost) o delovni izkusnji v
tujini, ki so ga vnesli tudi v
Evropski kreditni sistem v
poklicnem in strokovnem
izobrazevaniju.
Mednarodnih projektov
se izolska $ola udelezuje za-
dnjih osem let. Vendar je
doslej izvajala predvsem iz-
menjave s sorodnimi Solami

akom so pred odhodom namenili posebne ure strokovne italijangéine, pripravijali

v tujini, tokrat pa je ucence
prvi¢ poslala delati. Ravna-
teljica Adelija Perne pravi,
da jim s tem odpirajo vrata
za prijave na druge projekte,
za dodatno izobraZevanje in
za zaposlitev v tujini. “Slo-
venski kader je uspesen v
Italiji, Svici, Avstriji, Nemiji
in Spaniji. Zaposlitev so ne-
katerim ponudili tudi v Mi-
lanu,” navaja.

Izkusnjo
bi takoj ponovili

17-letna Uro8 Zor¢ iz Ko-
pra in Luka GriZon iz
Secovelj sta iz Milana pri-
nesla odli¢ne vtise. “Nisem
mogel docakati dneva, ko
nas je avtobus odpeljal v

Skoraj 15 milijard evrov
za mlade Evropejce

Dijaki so se mobilnosti udelezili v sklopu zdaj Ze
preteklega programa VseZivljenjsko ucenje - Leonardo
da Vinci. Do leta 2020 bo za te namene na voljo
program Erasmus+. V EU in pridruZenih ¢lanicah bo
7a izobraZevanje, usposabljanje, mladino, $port in
mednarodno sodelovanje na razpolago 40 odstotkov
ve¢ denarja kot doslej - kar 14,7 milijarde evrov.
Razdelili naj bi jih ve¢ kot $tirim milijonom mladih;
visokoSolskim 3tudentom, dijakom poklicnega in
strokovnega izobrazevanja ali vajencem ter posa-
meznikom na izmenjavi in prostovoljnem delu v

tujini.

Uros$ Zoré

Milano. Spoznal sem itali-
Janski nacin dela v gostin-
stvu, ki je podoben nasemu,
pa tudi veliko novih ljudi,

do sluzbe kot v Sloveniji?

Luka Grizon

prijaznih in odprtih. Ce bi se
kdaj dobil taksno priloZnost,
bi jo takoj zgrabil” pravi
Zor¢.

Enako  navdusen je
Grizon: “Vedel sem, da bo to
edinstvena izkusnja. Ze jutri
bi jo ponovil. Na delovnem
mestu v Hotelu Romana Re-
sidence sem se dobro pocutil.
Zelo so nas hvalili, italijan-
ski dijaki naj ne bi bili tako
dobri. Hotelski delavci so bili
povezani, sprejeli so me, kot
bi bil njihov. V nasih hotelih
se vsak drZi bolj zase, zato
sem bil presenecen nad
njihove domacnostjo. Je pa
delo v nasih hotelih bolje
organizirano. V Milanu vse
poteka bolj nepredvidljivo.”

MIRJANA CERIN



